ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO

PROJETO DE LEI N°.07/2018. Em, 06 de fevereiro de 2018.

DISPOE SOBRE A PUBLICAGAO NA INTERNET, DOS
NOMES DOS EMPREGADOS DAS EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS QUE
ATUAM JUNTO A ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA.

A CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1°- O Poder Executivo, bem como os demais 6rgdos da administracdo publica
direta e indireta do municipio de Cabo Frio, deverd publicar em seus sitios na internet, a cada
més, 0 nome dos empregados contratados pelas empresas particulares que prestam servicos de
mao de obra em suas sedes, instalacfes, equipamentos publicos e bens em geral.

Art. 2°- As empresas que prestam servicos ao Municipio, e aos demais 6rgdos e
entidades mencionados no artigo 1°, deverdo fornecer relacdo mensal de todos os empregados
por elas contratados, que estejam exercendo suas atividades em cada entidade especifica.

Art. 3°- Entende-se por empresas prestadoras de servi¢cos de mao de obra, para os fins
desta lei, aguelas contratadas pela administracdo para fornecer servicos de limpeza, vigilancia,
zeladoria, seguranca, atendimento ao publico e mao de obra em geral.

Art. 4° A publicacdo da relacdo dos empregados, conforme estabelecida nesta lei,
devera constar em local visivel e destacado no sitio da entidade e/ou 6rgao publico especifico
que contratar o servigo.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Sala das Sessoes, 06 de fevereiro de 2018.

Vanderlei Rodrigues Bento Neto
Vereador - Autor

JUSTIFICATIVA:

Esta lei, entre outras providéncias, estabelece que as empresas que prestam servi¢os ao
municipio e demais 6rgdos da administracdo direta e indireta deverdo fornecer listagem
mensal de todos os funcionarios contratados que estejam em atividade. Desta forma, a
sociedade civil e as proprias instituicdes publicas entre si, tendo livre e facil acesso a relagdo
dos empregados destas empresas, poderdo analisar, fiscalizar, dando contribuigdo substancial
a lisura das relagdes entre Poder Publico e empresas terceirizadas, com foco especifico no
quadro de pessoal.

Em busca de total transparéncia e uma agdo cada vez mais participativa de toda
sociedade, peco a aprovacgdo dos nobres pares como reafirmacdo de compromisso com a
democracia, pilar essencial para o exercicio da cidadania plena.



